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PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
L AS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE GUERRERO, PARAEL
EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR AUSENGIA DE LA PERSONA |
SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CON {
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 54, PRIMER PARRAFO DEL REGLAMENTO /
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL OFICIO UR100/OCSEP/0004/2024
DE FECHA ONCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, SIGNADO POR EL TITULAR DE ESTA
DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDA POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “Bh.
GOBIERNC DEL ESTADO”, REPRESENTADO FPOR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL,
EVELYN CECIA SALGADO PINEDA, ASISTIDA POR ANACLETA LOPEZ VEGA ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, MARCIAL RODRIGUEZ SALDANA
SECRETARIO DE EDUCACION Y RAYMUNDO SEGURA ESTRADA SECREATARIO DE FINANZAS
ADMINISTRACION, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE COYUCA DE BENITE
Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE LA SIERRA DE GUERRERGC, EN LO
SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORES, OSCAR SAM E;ﬁ
RESENDIZ BALANZAR Y LUIS DIRCIO GILES: A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE Ei}(\ \
\ }
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DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONE
CLAUSULAS SIGUIENTES: - b

“‘*\_.,V_{‘;W»ﬂ“

ANTECEDENTES

1.~ “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la

Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de
este insfrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Decretos expedidos por el H. Congrese del Estado de Guerrero, “LAS UNIVERSIDADES” se
crean como Organismos Plblicos Descentralizados del Gobierno del Esiado de Guerrero, con
personaiidad juridica y patrimanio propios, integradas al Subsistema de educacidn superior “Tecnoldgico™.

3.- Con fecha 08 de mayo de 2024, “LAS PARTES" suscribieron el Convenio Especifico para la P}/'
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimienfo al Servicio Educativo de fas
Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Guerrero, para el gjercicio fiscal 2024, en io
sucesivo “EL. CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero

a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacién, hasta por la cantidad de $24,925,348.00
(Veinticuatro millones novecientos veinticinco mil trescientos cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.)\Q{
S

En la clausula SEGUNDA de “"EL CONVENIO” se establecio que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL o
ESTADO”, acordaron asignar por partes igugles a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para

su operacion durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en

su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

Presupuesto
Federal 50% Estatal 50%

Universidad

Total

Universidad Tecnolégica y Politécnica de
Coyuca de Benitez $6,231,337.00 $6,231,337.00; $12,462,674.00
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Presupuesto
versi Total
Universidad Foderal 50% Eotatal 507 0
Universidad Tecnologica y Politécnica de la $6.231.337.00 $6.231.337.00]  $12.462.674.00
Sierra de Guerrero ) yOIf. W 1,001, 462,674,
Total $12,462,674.00 $12,462,674.00 $24,925,348.00

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecio que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos gue lo regulan.

DECLARACIONES

l.- Be “LA SEP™: QC\\\
1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion 1, 26 y 38 de la Ley Organic /\%m

}
la Administracién Pablica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, Ja ém /1
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades ¢
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia por ausencia de la persona servidora pablica
titular de la Subsecretaria de Educacién Superior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 54, primer
parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de educacion Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado por el titular de esta
Dependencia dei Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en términos de o previsto enh ef
articulo 8, fraccidn X del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Pubiica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura orgénica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnolbgicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrolio de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y ofras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién det aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, deniro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se-.
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de .
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas T
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnolGgicas

y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios

para la operacién de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de

la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parfafo primero, 49,
fracciones VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
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de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacién del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las ;
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las _
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las i
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y ﬁ
desarrallc armonico de fa educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales ¥ productivos, '
y fomentar politicas de financiamiento para el desamrollo de la educacion superior y {a realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en terminos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones pthbiica
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el tetritorio nacional se realizarg
mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacio
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en !
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

L5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y Vi, dispone que la Federacién y las Entidades Federativas concurriran en el cumpiimfen@
:

progresivo, de conformidad con la disponibifidad presupuestaria, dei mandato de obligatoriedad de Ja
educacion superiot y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articu T“
3o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para €l financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetard a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resuiten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos piiblicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas vy el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacién
superior estara sujeto a Ias disposiciones y criterios establecidos en Ias leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicién de cuentas y honradez.

I.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y ta ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacion supetior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han

sido encomendadas. \\S»\“a

Una vez realizado el andlisis de fa disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que o~
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES" las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales. {15/3'
L.7.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en |a calle de Republica

de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centre Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémog, C.P.

06028, en la Ciudad de México.

ll.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:
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i.1.- Que el Estado de Guerrero es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de Ia
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 parrafo primero, 42 fraccibn |, 43 y
116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1, 22 y24 de Ia Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

11.2.- La Mtra Evelin Cecia Salgado Pineda, en su caracter de Gobernadora Constitucional del Estado de
Guerrero acredita su personalidad juridica conformea la constancia de mayoriay validez de la eleccion de
Gobernador, otorgada por el consejo General del Instituto Electoral ¥ de Participacién Ciudadana del
Estado de Guerrero,y la publicacién del bando solemne por el que se da a conocer la declaratoria de
Gobernadora Electa para el periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 14 de octubre de 2027 en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero niimero 79 alcancet de fecha 01 de octubre
2021y tiene capacidad juridica para celebrar el presente convenio de colaboracion en lo dispuesto en los
articulos 71, 87, 88, 90 numeral 2 y 91 fracciones XXXy XLVI de la Constitucion Politica del Estado Libr
y Soberano de Guerrero, 1, 2, 4, 5, 8,9 y 22 apartado A fracciones 1, lily Vi de la Ley Organica de
Administracion Publica del Estado de Guerrero Niimero 242,

I.3.- Que la Dra. Anacleta Lopez Vega, Encargada de Despacho de la Secretaria General de Gobiern

acredita su personalidad con el nombramiento y acta de protesta otorgados a su favor por la Mtra. Ev i

Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, ambos de fecha 14 de ma

de 2022, y cuenta con facultades para suscribir el presente convenio especifico en lo dispuesto por Io“s\wf

articulos 87, 88 y 80 numeral 2 de la Constitucion Polftica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 4, 8,
9, 14, 22 apartado A fraccion | y 23 fraccion Il de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado
de Guerrero NUmero 2424 y 12 fracciones X, Xl y XL del Reglamento Interior de la Secretaria General
de Gobierno.

I.4.- - EI C.P.C. Raymundo Segura Estrada, en su caracter de Secretario de Finanzas y Administracion
acredita su personalidad con el nombramiento y acta de protesta otorgados a su favor por 1a Mira. Evelin
Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, ambos de fecha 15 de
octubre de 2021/ cuenta con facultades para suscribir el presente convenio de colaboracién en o
dispuesto por los articulos 87, 88 y 90 numeral 2 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Guerrero; 4, 9, 14, 22 apartado A fraccion Iii y 25 de la Ley Organica de la Administracién Pablica det
Estado de Guerrero Niimero 242; 4 y 9 fracciones XXIV, LXIV y LXXII del Reglamento Interior de ia
Secretaria de Finanzas y Administracion.

I1.5.- El Dr. Marcial Rodriguez Saldafia, en su caracter de Secretario de Educacién de Guerrero, acredita
st personalidad con el nombramiento y acta de protesta otorgados a su favor por la Mtra. Evelin Cecia
Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, ambos de fecha 15 de octubre de
2021, y cuenta con facultades para suscribir el presente convenio de colaboracion en la dispuesio por los
articulos 87, 88y 90 numerai2 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 4, 9,
14, 22 apartado A fraccion VIl y 29 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Guerrero

nimero 242:6 apartado C,7 y 8 fracciones 1X y XXXVill del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion de Guerrero.

I.6.- Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en “Recinto de las
oficinas del Poder Ejecutivo® el inmueble ubicado en el niimero 62 en Boulevard René Jusrez Cisneros,
C.P. 38074, Col. Ciudad de los Servicios en Chilpancingo Guerrero de los Brave, Guerrero.

Iti.- De “LAS UNIVERSIDADES™:
lIl.1.- Universidad Tecnolégica y Politécnica de Coyuca de Benitez

a) Que es un organismo publico desceniralizado del gobierno del estado de Guerrero, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del
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Decreto Nimero 552 mediante el cual se crea la Universidad Tecnolégica y Politécnica de Coyuca
de Benitez, como organismo publico descentralizado publicado en el Periodico Oficial del
Gobierno del Estado de Guerrero No. 101, de fecha 19 de diciembre de 2023,

b} Que de acuerdo con el Decreto Niimero 552 que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica y Politécnica de Coyuca de Benitez”, tiene por objeto:
impartir e impulsar la educacién superior tecnoldgica v politécnica, la formacién de licenciados e /
ingenieros profesionales en las dreas de Ciencia, Tecnologia y el Servicios; ofrecer programas de
continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel superior universitario,
técnico superior universitario o profesional asociado de otras instituciones de educacién superior,
que permitan al alumnado alcanzar el grado académico de licenciatura e ingenieria, y ofrecer
programas de postgrado que permitan ia superacion académica.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, 3 :
términos de lo dispuesto en el articulo 20 del Decreto Niimero 552 mediante e} cual se crea’ s

Universidad Tecnolégica y Politécnica de Coyuca de Benitez, como organismo pablic —
descentralizado publicado en el Periédico Oficial del Gobiemo de! Estado de Guerrero No. 1 i P
de fecha 19 de diciembre de 2023.

d} Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Nueva,
Mercado Nuevo de Coyuca de Benifez, Centro, s/n, C.P. 40970-CR -40971, del Municipio de
Coyuca de Benitez, Estado de Guerrero.

I1.2.- Universidad Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero

a) Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del estado de Guerrero, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del
Decreto Numero 553 mediante el cual se crea la Universidad Tecnolégica y Politécnica de la

Sierra, como organismo ptblico descentralizado, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno
del Estado de Guerrero No. 101, de fecha 19 de diciembre de 2023.

b} Que de acuerdo con el Decreto Numero 553 que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado "Universidad Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero”, tiene por objeto:
impartir e impulsar la educacion superior tecnolégica y politécnica, para la formacion de licenciados
& ingenieros profesionales en las dreas de Ciencia, Tecnologia y de Servicios; ofrecer programas
de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel superior universitario,
técnico superior universitario o profesional asociado de otras instituciones de educacién superior, “‘EQ
gue permitan al alumnado alcanzar el grado académico de licenciatura e ingenieria, y ofrecer s
programas de postgrado que permitan la superacién académica.

7

P
¢) Que surepresentante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en

términos de lo dispuesto en el articulo 20 de} Decreto Nimero 552 mediante el cual se crea |
Universidad Tecnoldgica y Politécnica de la Sierra de Guerrero, como organismo publico
descentralizado publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero No. 101,
de fecha 19 de diciembre de 2023.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carret

Tlacotepec - Casa Verde, km 4, Colonia Universidad, C.P. 391 30, del Municipio de General
Heliodoro Castillo, Estado de Guerrero.

V.- De “LAS PARTES”: A,
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IV.1.- Que conocen el modelo educative de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como los
proyectos academicos, de vinculacidén y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS ( '
UNIVERSIDADES", con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas. f

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES" acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

N
PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y @\}
Anexo Técnico, numerales 1, 2 y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[...]

“LA SEP” aportard a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $13,711,496.00 (Trece millones setecientos once mil cuatrocientos noventa y
seis pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto
determine la Secretaria de Finanzas y Administracién de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion y Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa Presupuestario U006 Subsidios
para Organismos Descentrafizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion
General de Universidades Tecnolbgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracidn de
recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que corresponda
conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[-]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio
madificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO".

Q

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de. las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexc Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausula
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir def dia 29 de noviembre de 2024.

N3

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, fo
suscriben en cuatro tantos en ia Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024,
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Por: “LA SEP” Por. “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

velyn Cgtia Saldado Pineda
IS & ohernadora €onstitycional del Estado de
servidora publu:a itular de la ubsecretana G
de Educacion Superior, con fundamento en
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo
del Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Piblica y el oficio
UR100/0CSEP/0004/2024 de fecha once de

ocl edos mil veinticuatro, signado por
el fitular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

f,w”
Marlenne Johvgaaflendoza Gonzélez Anacleta Lopez Vega | z
Directora eral de Universidades Encargada de Despacho de la Secretana

Teénolggicas y Politécnicas General de Gobierno del Estado de
Guerrero

i Estrada
Secretario de Finangas ¥ Administracion
del Estado de Guerrero

@&CCO

Oscar Samugl Reséndiz Balanzar _ Dircio Giles fo o
Rector de la Universidad Tecnolégica y de fa Unwers:dad Tecpolégichy, [E C4 5L
Politécnica de Coyuca de Benitez Politécriica dela Sierra de Guerrero
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OLTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIERQS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIV
FEDERAL, POR CONDUCTG DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES",
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO
AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS _FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICC DEL ESTADO DE
GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS
UNIVERSIDADES",

1. DISTRIBUCION DELA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE GUERRERO

s RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $12,462,674.00
(Poce millones cuatrocientos sesenta y dos mil seiscientos setenta y cuatro pes
00/100 M.N.) g e ‘*}

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Conven Q\f
$12,462,674.00 (Doce millones cuatrocientos sesenta y dos mil seiscientos setenta au

y cuatro pesos 00/100 M.N.)

» RECURSOS AMPLIADOS:
¢) Recursos federales: $1,248,822.00 (Un millon doscientos cuarenta y ocho mil
ochocientos veintidés pesos 00/100 M.N.)
d) Recursos eslatales: $71,248,822.00 (Un millén doscientos cuarenta y ocho mil
ochocientos veintidés pesos 00/100 M.N.)

) . Presupuesto
Universidad
| Federal 50% Estatal 50% Total

Universidad Tecnolégica y Politécnica de $6.958.840.00 $6.958,840.00| $13.917.680.00
Coyuca de Benitez e PR TR
Universidad Tecnolégica y Politécnica de la .
Sierra de Guerrero $6,752,656.00 $6,752,6566.00| $13,505,312.00

Total $13,711,496.00)  $13,711,496.00{ $27,422,992.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica y Politécnica de Coyuca de Benitez

2
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MINISTRACION PERIODO DE
Mes Aportacion " :
Federal Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION )

Enero $0.00 $0.00 $0.00 eﬁ/"
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $0.00 $0.00 $0.00 .

- nero a
Abril $0.00 $0.,00 $0.00 noviembre 2024
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $4.362,456.00 $4,362.456.00 $8,724,012.00
Julio $934,812.00 $934,811.00 $1,869,623.00
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Universidad Tecnologica y Politécnica de Coyuca de Benitez

MINISTRACION
Mes Aportacion PERIODO DE i
Federal Aportacion Estatal |  Total Mensual EJECUCION |
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00 /E
Octubre $934,069.00 $934,070.00 $1,868,139.00 uf
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $727,503.00 $727,503.00 $1,455,006.00 d;:;rg?ﬁrigig: ! .
del 2025* ‘w”\%
Total Anual $6,958,840.00 $6,958,840.00 $13,917,680.00 \\T\-lr-»
Notas: La asignacion de recursos federales depende de Ia disponibilidad presupuestaria. .
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
Universidad Tecnologica y Politécnica de la Sierra de Guerrero
MINISTRACION
Mes Aportacion _ PERIODO DE
Federal Aportacién Estatal| Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $0.00 $0.00 $0.00
Abril $0.00 $0.00 $0.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 B
Junio $4,362,456.00 $4,362,456.00 $8,724,912.00| =TS o4
Julio $934,812.00 $934,811.00 $1,869,623.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Qctubre $934,069.00 $934,070.00 $1,868,139.00 . C\\
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00 TN
Durante
Diciembre $521,319.00 $521,319.00 $1,042,638.00 d:;}fﬂ";?gﬁ;gﬁfr:’
del 2025*
Total Anual $6,752,656.00 $6,752,656.00 $13,505,312.00
Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la i.ey de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
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3. C;?‘TALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

. Educacion i &

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE BN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2024
TABULADOR PARA LA ZONA Al

RECTOR 1 5 7115395 [ % 7115395 {5 65384740

SECRETARID ACADEMCO ] §_ 60,48515]5 s A
SECRETARIO DE MNCULACION G DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1] 3 6048515 | $ R - ”‘E X
ABOGAD G GENERAL 0 $ 53272585 1§ - 1§ i &T_.__,
CONTRALGR INTERNG [ $ 5337255 | § - 1% EN 3 2
DIRECTOR DE AREA H 3 533725518 108745101 % 1,280,944 .2axm}%x"‘
SUBDIRECTOR DE AREA [} $ 3705345 | § k) - ;

JEFE DE DEPARTAIENTO 2 § 275008013 5501360 {8  6680,163.20 .
PROFESOR TITULAR A [ $ 2424025 | % Tk -

PROFESOR TITULAR B* 0 $ 28,693.20 | - 13 -

PROFESOR TITULAR "C* 0 $ 3383475 1 & L -

PROFESGR ASOCIADO A" 3 $ 16568040 | 5 50.068.20 |$  EH081840

PROFESOR ASOCLADO 'B* 0 3 $8,714.86 | § L -

FROFESCOR ASOCIADO "6 0 $ 2,88840 1 § - 1% -

TECNICG ACADEMICO A [i 5 1420250 | § - 1% -

TECNICO ACADEMCO B~ ] 5 1562265 | $ - IS -

TECHICC ACADEMCG C" [ 3 1718470 [ 5 L -

{PROFESOR DE ASIGNATURA™A (HISM) [ ] 430.85 | 3 L -

PROFESOR DE ASIGNATURAB" (H/SAG 375 $ 48300 {§ 18112500 {8 217350000

PROFESOR DE ASIGNATURA™C™ (H/SRY) [ 5 5411018 - |5 -

PSICOLOGO Q ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL™ ] 5 2334530 | § $

ABOGADO [ 3 2229080 [ $ 3 -

WEDICG GENERAL 0 $ 2334530 § E -

ENFERNERA 0 5 2001955 | $ - 13 -

COORDINADOR 3 $ 14,656.20 | $ 4306860 |$ 52762320

INVESTIGADOR ESPECIALIZADO [} 3 13,656.20 | § BN E -

NGENIERG EN SISTEMAS [ $ 11,528.80 | § - |3 -
IESPECIALISTATECNICO 1 5 1047250 1 § WATIHL | % 122070.00 C\
JEFE DE OFICINA F: - 9,183.30 | § 1832660 [§ 21991920 - ’ \5
TECNICO BIBLIOTECARID [} B 708565 | 4 - |$ - \
TECNICG EN CONTABILIDAD 1 $ 788585 [ % 78858538 94,627 .50

ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 $ 7.71980 | § TI198G (% 52,637 80

TECHICO ESPECIALIZADG EN ELECTRONICA [} $ 7,718.80 | § K -

TECNICC ESPECIALIZADO EN MANTENBAENTO 1 5 7,71980 | § 7.719.80 | $ £2,637.60

CHOFER DEL RECTOR [ $ 751895 | § R E -

JEFE DE SERVIGIOS DE MANTENIMENTO [} $ 7A67.90 | 3 RE - P
CHOFER ADMNISTRATIVD [ 5 TABTR0 | § - 1% - P""
ASISTENTE DE SERVIGIOS Y MANTENIMENTQ 1 3 746700 | § 74679018 89 ,614.80 /
SECRETARIADE RECTOR 0 B 708565 | § - 18 -

SECRETARIADE SECRETARIO [ $ 776090 [ $ - |8 -

SECRETARIABE DIRECTOR DEAREA 0 3 YHEBL I E I -

SECRETARIADE SUBDIRELTOR DE AREA 0 ] 7.865.50 | & - {8 -

SECRETARIADE JEFE DE DEPARTAVENTO 3 051 $ s 152 68020
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 40 DiAS $ 31055020 |$ 308,25780 |5 157,978831%  774,787.73
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DiAS g 77637551 % - |8 - 13 ¥7.637.5
PRIMAVACACIONAL ACADENICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - |$ 1846545813 94,787.961%  279,74252
SEGURIDAD S0CIAL"Y 2.97% 3 33380614 |8 27650995413 1417553018  752,211.08
CESANTIAEN EDAD AVANZADA ™ 3.175% $ 10831828 |S  BBOBAET|S  4514277|S  239,545055 M\\
CUGTASOEIAL SALUD o ®Ss  75000($  a4stds|s  182160)s s,o&% ),
CUOTASOCIAL CESANTIA® R Mgy 300008 1,38421]8 720008 2,384.27 “"f
APOYO ALAVIVIENDA 5% $ 1674303615 1387158218 7108097 (S 37722725

RETIRD® 2% $ 55H9204|§ 554883715  2543639{5 13982179

DESPENSA IPLAZA) Al | 1.380.50 MENSUAL $ A089B001S 198792003 50.
DESPENSA (HORAS HSM) Al a4 80 MENSUAL § 155250005 - 18 155250.00
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR TITULAR "% Al 824,40 MENSUAL 3 R - s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESGR TITULAR "B Al 908.05 MENSUAL 5 NEE - Is -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCOR TITULAR "C1 Al 1 1,012.70 MENSUAL $ R - Is -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASCGCIADO "An Aell 600.60 MENSUAL $ 218215015 R E 21,621.60
MATERIAL DIBACTICO [PROFESOR ASOCIADO "B Al 582.65 MEMSUAL 5 .18 - I8 -
MATERIAL DIDACYICO {PROFESOR ASOGIADG "Gy Al 748.65 NMENSUAL [ R - i3 -
MATERIAL DIDACTICO {TECHICO ACADEMICG Ay Adl 325 35 NENSUAL ] - 1% - 13 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO B°) Al 344.50 MENSUAL 3 - is R E -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO G Al 425,65 MENSUAL $ - i3 R E -
MATERIAL DIDACTICO {HORAS HSA 5 77.175.001 % 5

SERVICIOS DE 10 3 1,400.00 MENSUAL $ 14,0000013% 168,000.00

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 3 2,630.00 ANUAL 3 52600018 5,260.00 E‘\%
LENTES 20 $ 2,500.00 ANUAL 3 S0,0000018 50.000.00 "3.1\
UNLES ESCOLARES 30 $ 700.00 ANUAL § 210080018 21,000.00 Ty o
IMPRESION OE TESIS 1 $ 1,848.50 ANUAL 3 1,848.5018 1,848.50 \
GASTOS DE SEPELID 1 $ 2,000.00 ANUAL 3 20000018 2,000.00

APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUJEDAS 1 $ 3.500.00 ANUAL 3 35000018 3,900.00

VALE PARA LIERO DEL DIADEL HAESTRO (PTC) s 3 ar4.00 ANUAL 3 2934008 2.934.00

VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRE (HSN) $ 24.45 ANUAL $ 9168753 5. 168.76

ACTMIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS $ 20,000 60 ANUAL $ 20,00000 15 20,000.00

FESTE. 1A $ 10,000.00 ANUAL $ 10000001 8

2
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RESUMEN

$ 3447 B47.69

§ 10,438,737.29

SUEL DOS Y PRESTACIONES

$ 5,219,369.00{$ 5,219,3609.00 | § 10,438,7 : ;
: ! e S |

GASTOS DE OPERACION 5 4739471001 % 1,739,471.00 (5% 3,478,942.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

KROTAS AL PRESUPUESTO:

Imarablaments ests duinbuin queds sulets A la depanitiiidsd presupuesial del Geblamo Federst nom of sersicia m:'s! 2524, aonfrme s ln
extpbisnide &n ol Comeng Eapeciie susonln enbe ol Gobiomo Foderal v of Gobiemo Exlatel asi coms 2 Sy plaros e e el .
shcin etladozos iz GHOP pam g4 sereicn -

T Con bana on iog AL 42, 75, 10 Y (9% de ia Loy dol BRETE
2 Con base an ol A 107 da fa Loy ol IBESTE

# fon bese an ol A% 47 de i Loy 0o IBSSTE
& Conbase en e A 183 i fa Ly el IRESTE (FOVIRESTE:

Eranwe ﬁm‘.m? pmwm."cw
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNGLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2024

TABULADOR PARA LA ZONA Al

RECTOR

Iy

I
|

1 $ 711538518 71,15395 | & B53.847 40
SECRETARIO ACADEMICC [ % 60485151 8 “ 5 - f%
SECRETARIO DE VINCULACIGN O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 5 80485158 - % %f g
ABOGADO GENERAL 0 3 533726518 - $ & 3
CONTRALOR INTERNO ¢ 5 5337258513 - s % 1}
DIRECTOR DE AREA 2 3 5337255 1%  10674510(§ 1 230,941M.yf"!
SUBDIRECTOR DE AREA ] b 37,85345 1 5 - 3 - %
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 $ 2750680 | & 5501380 1 8 860,163.20 R

DGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

PROFESOR TITULAR A" [ $ 24240251 8 - 1% -
PROFESOR TITULAR "B” [ $ 286932018 - 18 -
PROFESOR TITULAR *C° Q $ 33634751 % - % -
PROFESOR ASOCIADO A" 3 5 1668040 [ § 5006820(% 60081840
PROFESOR ASOCIADO 8" ] $ 1871480 | 5 - IS -
PROFESOR ASOCIADOC" 0 $ 20,96840 | 5 - [ -
TECNICO ACADEMCO A 0 3 1420250 [ 5 L -
TECNICO ACADEMCO B” 0 3 1562265 | § - |3 -
TECNICC ACADEMICO*C" 0 3 1718470 | & ERE .
PROFESOR DE ASIGNATURAAT (HISAD: 0 3 43085 [ $ E -
PROFESOR DE ASIGNATURAB™ (HIS/M) 376 5 48300 |5 18112500 |§ 2173.500.00
PROFESOR DE ASIGNATURA"C™ (H/S/A) ) 3 541,10 | $ - 1s .

[ B 23,34530 | § - 1% -
ABCGADD [} 3 22,20060 1% B E -
MEDIGO GENERAL [ 3 23,345.30 § 5 - % -
ENFERMERA ¢ $ 20,019.55 | § B -
COCRDINADOR 3 3 146562015 438686015 55752330
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 5 146562015 - s -
INGENIERO E}M SISTEMAS [ & 1152080 | § - 1% -
ESPECIALISTATECNICO 1 5 10,17250 | § 0,17250 £  122,070.00 M
JEFE DE OFICINA 2 3 916330 | $ 1832660 S  248.919.20 o
TECNICO BIBLIOTECARIO 1] 5 788565] & R -
TECNICC &N CONTABILIDAD 1 5 7.806.85 | § 788565 | § 94,627,860
ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 3 771980 | § 771980 | 5 §2,637 B0 7
TECNICC ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 B 771080 | & R -
TECNICDO ESPECIALIZADO EN MANTENITENTO 1 3 771980 | 5 771980 | § 92,637.60
CHOFER DEL RECTOR 0 B 751885 | % - |% -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTC [ $ 7.467.50 | S - 1% -
CHOFER ADMINISTRATIVO [} 3 746780 (3 - 15 -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 3 7467.90 [ 7AE7.90 | $ 89,614,80
SECRETARIADE RECTOR 0 E 7.88565 | & - |8 -
SECRETAR!ADE SECRETARIO 0 § 7.769.80 | 5 - IS -
SECRETARIADE DIRECTOR DE AREA. 0 3 771980 | § R E -
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AREA 0 5 766550 [ & - 1% -
SECRETARIADE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 8 76120518 $  1B2,6H9.20 ‘gﬁ}
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

i
TI6,787.73 W
77,637.55

AGUINALDO S0DIAS |5  310,550.20 |$  308,257.60|$  157,878.93 5

PRIMAVACAGIONAL NANDOS SUPERIORES Y MEDIGS WDAS |8 77837558 e B E

PRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS § - 1% 1849545618 947879815 27974252
SEGURIDAD SOCIALY 9.897% $ 3338561415 276,599.54 ;% 141,765526 1 3% 752,211.08
CESANTIAEN EDAD AVANZADA” 3175% 1§ 106,518.26 |5 B8.084.61$ 4514277 15 230,645,
CLOTASOCIAL SALUD ® O mms 18 T5000(S 3451453 162180 s.naéqg . ﬁ‘%i }
CUOTASOCIAL CESANTIA® M Prinieng T w000[s 1384218 7003 23843 -
APOYG ALAVIVIENDAX 5% § 167430365 13871592 S 71,0097 |5 877,237.85
RETIRG® 2% S 5589904|5 5548637 |5  25,43639|5 13982179

L
PRESTACIONES NO LIiGADAS AL SALARIO eﬁ/y

iDESPENSA (PLAZA) 1,380.50 486980015 198702005 24849000
DESPENSA{HORAS HSM) 34.50 155,250.00 | - 1%  155250.00
MATER!AL DIDACTICO {(PROFESOR TITULAR "A%) 824 40 - 18 - |s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B7) 908.05 - 18 L -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") 1,012.70 - |5 - 18 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASCQGIADD AT B00.60 2162160 | § - 1% 21.621.68
{MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASDCIADG "8 682.65 - 1S - 18 -
{MATERIAL DIDACTICO {PRCFESOR ASOCIADG"CY) 748,65 - 1|8 -_ 18 -
{MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "A%) 32535 - 13 - 18 -
MATERIAL DIDACTICO {TECNICG AGADEMICO ™B™) 344,50 - 15 - I8 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMGO "CY) 42665 - 18 - |8 -
MATERIAL DIDACTICO {HO

PRESTACIONES

J 3 1,400.00 5 14,000.00 | S 168,000.08
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 $ 2,830.00. ANUAL & 52606018 5,260.60
LENTES 20 $ 2.500.00 ANUAL S 500000008 50,000, \q\&
UTILES ESCOLARES 30 3 700.00 ANUAL 5 21.000.00 | $ 21‘900_23\
IMPRESION DE TESIS 1 3 1,848.50 ANUAL $ 1,848 501§ 1.84B.50
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,000.00 ANUAL § 20000018 2.800.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS BE RUEDAS 1 3 3,500,00 ANUAL 3 3500061 3,500.60
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) E3) g 978.00 ANUAL $ 293400 % 2.934.00
VALE PARA LIBRO DEL BIADEL MARESTRO (HSM) 3 24.45 ANUAL $ 91687518 8,168,785 <
ACTRMDADES CULTURALES Y DEPDRTIVAS 5 20,000.00- ANUAL g 200000018 20.000.00

3 1000000 | § 10,600.00
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SUELDOS Y PRESTACIONES

GASTOS DE OPERACION

NOTAS AL PRESUPUESTS:

RESUMEN

& 3,447.647.68 °
$ 1043873728

5 5,219,360.00 | § 5,219,369.00 | § 10,438,738.00

$ 1,533,287.00 1% 1,533,287.00)5 3,066,574.00

inanabiemente axls dsinbucken quads susela 5 la dispomibilided mesupuesial del Gobiemo Foders! para of sismicio feenl 2093, onndymz o in \

esiablonide en ol Comenio Esposifon suscsto entre of Goblermnn Fadarg # & Goblemo Evtatsl asi coms 2 las divposicionss v plazes oue pats tal
slecto eatablozon o SHOP pawe sy slarmicn.
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4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

. LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIRALA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Comentarios / Ejemplo de informacion

ﬁ

1

=T

ﬁ
&

No. Dato Tipo esperada
. . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | GCT de la Universidad Texto(10) | Giemplo; 01EPODD01X, 32EUTO00IN, A
2 | Afio NUMETico ;;3243] que corresponde la informacion, ejemplo: i\é
De conformidad a lo siguiente:
< 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Textol®) | 2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2024-3: Cuatrimestre Sepi-Dic.
4 | RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento,
8 1 Nombhre(s) Texto{50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimienio Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el niimero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
. o Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) o Director de Area
s Profesor Titular “C”
» Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Puesto de Area: Director de Administracion
De conformidad a fo siguiente, capturar el niimero:
1.Primaria
2.Secundaria
] 3.Bachillerato o Profesor
14 | Ultimo grado de Estudios Numérico 4.Licenciatura
5. licenciatura con Posgrado
6. Maestria Z
7.Doctorado
8.Post Doctorado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el niimero:
1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacidn Numérico 2.Honorarios asimilados a salarios,

3. Servicios Profesionales.
4.En su caso, Ctro; especificar

S
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Comentarios / Ejemplo de informacion
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No. Dato Tipo esperada
. Fecha en la que ingreso por primera vez ia
16 Ef‘?\?earg;g;g‘es" ala Texto(10) | persona a la Universidad,
Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numeérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente: @
1. ISSSTE
2. IMSS E
3. Otro: Especificar
20 i Percepcion Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos incluyendo
presiaciones v en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 22:::;2 zf‘ 2 (t}i::tsea;‘::nte a Numérico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 gg:::;g Cq!ﬁ:gfss{iﬁfa Numeérico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tuforias
En caso de PTC, indicar el
numero de horas ala
23 | semana que destina a Numeérico | Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacién
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Niimero
25 | de horas asignadas almes | Numérico | Ejemplo: 15 H/SM
(para el caso de
contratacién H/S/M)
“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”
_ : Comentarios / Ejemplo de informacién
No. Dato Tipo ____esperada
. . Cilave de Centro de Trabajo de la Universidad,
1 |CCTdelaUniversidad | Texto(10) | oo io: 01EPOOO0IK S2EUTO00IN
_ . Afio al que corresponde la informacién, por
2 | Afio Numérico ejemplo: 2024
De conformidad a lo siguiente:
3 | Cuairimestre Texto(6) 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril

2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
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Comentarios / Ejemplo de informacidn

e

No. Dato Tipo esperada
2024-3; Cuatrimestre Sept-Dic.
. . Numero de control que maneja la Universidad
4 | Matricula del Estudiante Texto(13) para Ia identificacion del estudiante
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Pablacion (CURP)
6 | Primer Apellido Texto{B0)
7 | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texio(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto{10) Formato dd/imm/aaaa ,
De acuerdo a la clave de programa de carrera qugi i~
otorga la Direccion General de Profesiones o eé‘"‘j{“
caso de no contar alin con dicha clave, se debera
proporcionar €l numero de oficio de autorizacion
. de la DGUTYP y adjuntar copia digitalizada del
Programa Educativo : . : :
11 que cursa Texio(6) mismo, cuando se realice el envio del Listado.
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el numero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3.Mixta
4.Dual
5.Escolarizada {Despresurizada)
Grado de Avance del - Indicar e nimero del cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numeérico programa educativo. i
De acuerdo a la situacion escolar gue presenta el
estudiante, indicar el nimero que corresponde:
14 | Estatus del Estudiante | Numérico 1.Activo

2. Activo en estancia o estadia
3.Baja Temporal

4, Egresado

Bl

Pagina 20 de 23



s
ey
o

5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

2024

Felipe Carrilly
PUERTE

'EDUCACION

[NOMEBRE DE LA UNIVERSIDAD]
[ESPECIFICAR PROGRAMA PRESUPLIESTARIO]

REPORTE DEL EJERCICIO DEL GASTO 2024

MES:

ENERC
FEERERG
MANZD

ABELL b
MAYE

JUNIO

VLI

AGLSTD

SEPTIEMBRE

SCTLBRE

MNOVIEMBRE :

DICIEMERE

TOTAL [3 - {% - [g - Iy NE M E NE -
INTEGRACION DEL SALDO BANCARIC

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 CUNFORME AL ESTADD DE LA CUENTA BANCARIA E
RECEPCION [YEL RECURSO FEDERAL

CONCEPTO CAPITAL RENDRMENTDS

RECURS0OS DEVENGADOS ¥/ COMPROMENDOS

BECUHRS0S NQ BEVENGALOS

CTROS (Especifiear y justificar madianta oficio)

TOTALL S < §8 c‘\\\\
* Lo rpneRrienins Sy deberAn repxrtar o IRanent reea)
= Bag o wdis 2 VR RS reien e iz acks tant e £ottal torna e mreimbontos, )
= s o SAribens of prosarde RN, o et sk g les fareatankes que 1os Glorgan kon corgos que ustentan anls Urdwrmichad, declaran afo provota g
o desirverdsd que Toda s fornaciin sontrrids erel Mk, sl coma ks aneos a B BeCMphon son marnsy verdficabies en sunger mnmants.
NOMBRE, CARGG, FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL (LA} THULAR O DEL {LA} RESPONZABRLE DE
RESPOMSABLE DE LA ELABORACION RECTORIA P

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho Fﬁ/'
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consultados en:
hitps:/isistemas.dqutyp.sep.gob.mxitiutyp/repositorio/Formatos programas 2024
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Enteradas “LLAS PARTES"” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

servidora piblica titular de la St Subsecretar;a

de Educacion Superior, con fundamento en

to dispuesto en ef articulo 54, primer parrafo

del Reglamento Interior de [a Secretaria de

educacion Puablica y el oficio

UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de

octubre de-dos mil veinticuatro, signado por e
Mar de esta Dependencia del Ejecutivo f(\\

Federal

Marlenne Jo endoza Gonzélez Anaciet Lo ezVe a’
Directo neral de Universidades Encargada de Despac ‘de la Secretaria
légicas y Politécnicas General de Gobierno del Estado de
Guerrero

Raymundoe $egurg
Secretario de Fingnzas y Administracién
del Estado de Guerrero
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Rector de la Universidad Tecnoiégica y Rector de Ja Universidad Tecnolégica y
Politécnica de Coyuca de Benitez Politécnica de la Sierra de Guerrero

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO Al CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO ERUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADD
ENTRE EL PODER EJEGUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE "LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES".

f&
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